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Expediente n°

Organo Colegiado

JGL/2025/21

Junta de Gobierno Local

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

Tipo Convocatoria:
Ordinaria

Fecha:
5 de junio de 2025

Duracion:

Desde las 9:08 hasta las 9:

Lugar:
Sala de Juntas

Presidida por:

40

LORENZO JOSE MEDINA MOYA

Secretario:
Maria José Garcia Carrero

Interventora:

Inmaculada Buiza Ruiz

ASISTENCIA A LA SESION

N° de identificacion Nombre y Apellidos Asiste
***G191** LORENZO JOSE MEDINA MOYA Si
**5045** Antonia Hernandez Ledn Si
**x8DBGH* Antonio Garrido Zambrano Si
**¥Q551** Manuel Angel Jara Carrascal Si
**xDB50** Manuel Vazquez Gonzélez Si
*EG295** Maria José Garcia Carrero Si
***3L75%* Veronica Rubiales Palacios Si

Una vez verificada por el Secretario la valida constitucién del érgano, el Presidente abre

sesion, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia.
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AYUNTAMIENTO DE

GUILLENA

A) PARTE RESOLUTIVA

1. APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR DE FECHA 29 DE MAYO DE
2025

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 167 del Reglamento Organico Municipal,
la Sra Secretaria da cuenta del acta correspondiente a la sesion ordinaria de fecha 29 de
mayo de 2025. Y no plantedndose observaciones, por unanimidad de sus miembros
presentes, se aprueba el acta de la sesidn anterior.

2. EXPEDIENTE 2637/2025. PROPUESTAS Y PREVISIONES DE GASTO 2° TRIMESTRE

2025

Vistas las propuestas de gastos, presentadas por las diferentes areas municipales para su aprobacién
en Junta de Gobierno Municipal, cuyo tenor literal, es el siguiente:

HORAS EXTRAS
NOMBRE
< N.° A M N.° TOTAL (SS
AREA PROGRAMA APLICACION TRABAJADOR/Y DIA HORAS incluida)
MOTIVO
Elias Jesus Gordillo | 03/05/2025 3 99,49
Reina/ Servicio
ordinario 04/05/2025 2 104,26
David Mufioz 03/05/2025 3 99,49
Cortés/ Servicio
ordinario 04/05/2025 2 104,26
José Luis Blanco
Seguridad HEO50/Expte 132.151.02 Segura/ Servicio 04/05/2025 2 104,26
Ciudadana 183-25 ’ ' ordinario
Carlos Manuel
Aguaded Martin/ | ) 5/5055 7 331,70
Servicio ordinario
Salud Acosta Rull/
Servicio ordinario 04/05/2025 7 331,70
Carlos Manuel 10/05/2025 3 99,49
Aguaded Martin/
Servicio ordinario 11/05/2025 2 104,26
. José Luis Blanco
Seguridad | HEOSL/EXpte | 155 151 0 | Segura/ Servicio | 10/05/2025 10 445,42
Ciudadana 183-25 L
ordinario
Elias Jesus Gordillo
Reina/ Servicio 11/05/2025 9 435,96
ordinario
. 16/05/2025 10 331,63
Elias Jesus Gordillo
Reina/ Servicio 17/05/2025 10 331,63
ordinario
Seguridad HEO052/Expte 18/05/2025 9 426,47
Ciudad 183-25 132.151.02
ludadana - o 16/05/2025 10 331,63
David Mufioz
Cortés/ Servicio 17/05/2025 10 331,63
ordinario
18/05/2025 9 426,47
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ordinario

16/05/2025 9 374,28
Carmelo Le6n
Villareal/ Servicio 17/05/2025 9 445,45
ordinario
18/05/2025 9 421,72
. 16/05/2025 9 374,28
José Angel Calzada
Caro/ Servicio 17/05/2025 9 445,45
ordinario
18/05/2025 9 421,72
; 16/05/2025 9 374,28
José Moreno
Rodriguez/ Servicio | 17/05/2025 9 445,45
ordinario
18/05/2025 9 421,72
16/05/2025 9 374,28
Carlos Manuel
Aguaded Martin/ 17/05/2025 9 445,45
Servicio ordinario
18/05/2025 9 421,72
16/05/2025 9 374,28
Salud Acosta Rull/
Servicio ordinario 17/05/2025 ° 44545
18/05/2025 9 421,72
16/05/2025 9 464,44
José Pardo Alvarez/
Servicio ordinario 17/05/2025 ° 552,59
18/05/2025 9 523,25
José Luis Blanco 17/05/2025 10 331,63
Segura/ Servicio
ordinario 18/05/2025 9 426,47
José Pardo Alvarez/| 5105055 7 429,13
Servicio ordinario
José Angel Calzada
Caro/ Servicio 01/06/2025 7 331,70
ordinario
José Moreno
Seguridad HEO53/Expte 132.151.02 Rodriguez/ Servicio | 01/06/2025 7 331,70
Ciudadana 183-25 ’ ' ordinario
José Luis Blanco
Segura/ Servicio 01/06/2025 2 104,26
ordinario
Elias Jesus Gordillo
Reina/ Servicio 01/06/2025 2 104,26

Asimismo, se incluyen las relaciones de Ayudas Sociales R031/25, R032/25, R033/25, R040/25,
R041/25 y R042/25 para alimentacién correspondientes al mes de febrero y marzo de 2025,
R034/25 y R043/25 para atencién de los gastos de la vivienda habitual suministros gas (compra
de bombonas), mes febrero y marzo 2025, R035/25, R036/25, R037/25, R038/25, R039/25 para
gastos de farmacia, mes de diciembre 2024, enero, febrero y marzo 2025 y R044/25 para gastos
de alojamiento, mes de junio 2025 a efectos de su aprobacion, autorizaciéon del gasto y

reconocimiento de la obligacién, siguientes

primaria).

Relacién 031/25 BS034-Expte 2125/25

Art. 6.1.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Alimentacién. Gastos correspondientes al
mes de febrero 2025. Proveedor: Supermercados Prieto S.C.A.. Ordenanza reguladora de las
ayudas econémicas municipales para la atencion de necesidades sociales (Atenciéon social
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SUPERMERCADOS PRIETO S.C.A. AYUDAS ALIMENTACION FEBRERO 2025.

BENEFICIARIO DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 3.634,78 € 231.480.02

Relacion 032/25 BS035-Expte 2125/25

Art. 6.1.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Alimentacion. Gastos correspondientes al
mes de febrero 2025. Proveedor: Terdumar S.L. Ordenanza reguladora de las ayudas
econémicas municipales para la atenciéon de necesidades sociales (Atencién social primaria).

TERDUMAR. AYUDAS ALIMENTACION FEBRERO 2025

NOMBRE DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 2.355,68 € 231.480.02

Relacién 033/25 BS036-Expte 2125/25

Art. 6.1.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Alimentacién. Gastos correspondientes al
mes de febrero 2025. Proveedor: Tienda Paqui Oyola Romero. Ordenanza reguladora de las
ayudas econémicas municipales para la atencion de necesidades sociales (Atencién social
primaria).

FRANCISCA ESPERANZA OYOLA ROMERO. AYUDAS ALIMENTACION FEBRERO 2025

BENEFICIARIO DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 1.665,70 231.480.02

Relacién 040/25 BS043-Expte 2473/25

Art. 6.1.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Alimentacion. Gastos correspondientes al
mes de marzo 2025. Proveedor: Supermercados Prieto S.C.A.. Ordenanza reguladora de las
ayudas econémicas municipales para la atenciéon de necesidades sociales (Atencién social
primaria).

SUPERMERCADOS PRIETO S.C.A. AYUDAS ALIMENTACION MARZO 2025.

BENEFICIARIO DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 2730,44 231.480.02

Relacién 041/25 BS044-Expte 247325

Art. 6.1.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Alimentacién. Gastos correspondientes al
mes de marzo 2025. Proveedor: Terdumar S.L. Ordenanza reguladora de las ayudas
econémicas municipales para la atenciéon de necesidades sociales (Atencién social primaria).

TERDUMAR. AYUDAS ALIMENTACION MARZO 2025

NOMBRE DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 1.415,00 € 231.480.02
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Relacién 042/25 BS045-Expte 2473/25

Art. 6.1.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Alimentacion. Gastos correspondientes al
mes de marzo 2025. Proveedor: Tienda Paqui Oyola Romero. Ordenanza reguladora de las
ayudas econémicas municipales para la atencion de necesidades sociales (Atencién social
primaria).

FRANCISCA ESPERANZA OYOLA ROMERO. AYUDAS ALIMENTACION MARZO 2025

BENEFICIARIO DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 1.605,80 231.480.02

Relacién 034/25 BS037-Expte 2125/25

Art. 6.3.- Ayudas para la atencion de los gastos de la vivienda habitual: suministro gas (compra
de bombonas). Febrero 2025. Supermercados Prieto S.C.A. Ordenanza reguladora de las
ayudas econémicas municipales para la atencion de necesidades sociales (Atenciéon social
primaria).

BOMBONAS MES FEBRERO 2025

SUPERMERCADOS PRIETO S.C.A.

NOMBRE DNI/NIE IMPORTE APLICACION

TOTAL 413,10 € 231.480.07

Relacién 043/25 BS046-Expte 2473/25

Art. 6.3.- Ayudas para la atencién de los gastos de la vivienda habitual: suministro gas (compra
de bombonas). Marzo 2025. Supermercados Prieto S.C.A. Ordenanza reguladora de las ayudas
econémicas municipales para la atenciéon de necesidades sociales (Atencién social primaria).

BOMBONAS MES MARZO 2025. SUPERMERCADOS PRIETO S.C.A.

NOMBRE DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 390,15 231.480.07

Relacién 035/25 BS038-Expte 2377/25

Art. 6.2.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Farmacia. Gastos correspondientes al mes
de diciembre 2024. Proveedor: Ldo Francisco Barrera Ortiz. Ordenanza reguladora de las
ayudas econémicas municipales para la atenciéon de necesidades sociales (Atencién social
primaria).

AYUDAS FARMACIA AVENIDA

ANDALUICA.DICIEMBRE 2024

BENEFICIARIOS DNI IMPORTE APLICACION
TOTAL 33,40€ 231.480.01

Relaciéon 036/25 BS039-Expte 2377/25

Art. 6.2.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Farmacia. Gastos correspondientes al mes
de enero 2025. Proveedor: Ldo Francisco Barrera Ortiz. Ordenanza reguladora de las ayudas
econémicas municipales para la atencién de necesidades sociales (Atencion social primaria).
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AYUDAS FARMACIA AVENIDA

ANDALUCIA.ENERO 25

BENEFICIARIOS DNI IMPORTE APLICACION
TOTAL 109,10€ 231.480.01

Relacién 037/25 BS040-Expte 2377/25

Art. 6.2.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Farmacia. Gastos correspondientes al mes
de febrero 2025. Proveedor: Ldo Francisco Barrera Ortiz. Ordenanza reguladora de las ayudas
econdémicas municipales para la atencion de necesidades sociales (Atencién social primaria).

AYUDAS FARMACIA AVENIDA ANDALUCIA.

FEBRERO 25

BENEFICIARIOS DNI IMPORTE APLICACION
TOTAL 46,24€ 231.480.01

Relacién 038/25 BS041-Expte 2377/25

Art. 6.2.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Farmacia. Gastos correspondientes al mes
de marzo 2025. Proveedor: Ldo Francisco Barrera Ortiz. Ordenanza reguladora de las ayudas
econdémicas municipales para la atencién de necesidades sociales (Atencién social primaria).

AYUDAS FARMACIA AVENIDA ANDALUCIA. MARZO 25

BENEFICIARIOS DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 19,68€ 231.480.01

Relaciéon 039/24 BS042-Expte 2377/25

Art. 6.2.- Ayudas sociales de necesidades basicas: Farmacia. Gastos correspondientes al mes
de marzo 2025. Proveedor: Ldo Angel Fernandez Abascal. Ordenanza reguladora de las ayudas
econdémicas municipales para la atencion de necesidades sociales (Atencidén social primaria).

AYUDAS FARMACIA LUIS PASTEUR. MARZO 25

BENEFICIARIOS DNI IMPORTE APLICACION

TOTAL 222,93 231.480.01

Relacién 044/25 BS047-Expte 2761/25

Art. 9.1.- Ayudas sociales de necesidades basicas de alojamiento: Ordenanza reguladora de
las ayudas econdmicas municipales para la atenciéon de necesidades sociales (Atencién social
primaria). Mes junio 2025.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CUANTIA APLICACION

TOTAL 10.350,00 € 231.480.00

Vistas las observaciones realizadas a las propuestas de gastos n® 2025-0021 de fecha 04/06/2025.
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Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1.f) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases del Régimen Local, y Resoluciéon de Alcaldia N° 2023-0712 de fecha 21 de junio de 2023
de delegacion de atribuciones, la Junta de Gobierno Local por unanimidad de sus miembros
presentes (los seis miembros que integran la Junta de Gobierno Local), acuerda:

Primero. Aprobar las propuestas de gastos referidas, autorizando el gasto por los importes y con
cargo a las aplicaciones presupuestarias sefialadas.

Segundo. — Aprobar las relaciones Ayudas Sociales R031/25, R032/25, R033/25, R040/25, R041/25
y R042/25 para alimentacion correspondientes al mes de febrero y marzo de 2025, R034/25 y
R043/25 para atencién de los gastos de la vivienda habitual suministros gas (compra de
bombonas), mes febrero y marzo 2025, R035/25, R036/25, R037/25, R038/25, R039/25 para
gastos de farmacia, mes de diciembre 2024, enero, febrero y marzo 2025 y R044/25 para gastos
de alojamiento, mes de junio 2025 autorizando el gasto y reconociendo la obligacion de las
referidas ayudas, con dichos beneficiarios, en base a los informes de los servicios sociales que se
adjuntan al expediente y por los importes con cargo a las aplicaciones presupuestarias sefialadas en
este mismo acuerdo y ello, visto el informe de intervencion n® 2025-0105-R de fecha 03/06/2025, asi
como el Decreto de Alcaldia n® 2025-0759, de fecha 04/06/2025.

Tercero. — Dar cuenta a la Intervencién de Fondos para su contabilizacién y a la Tesoreria Municipal
para la ejecucién de esta Resolucién

3. EXPEDIENTE 2110/2025. PROPUESTA FIJACION DE UN PRECIO PUBLICO PARA

LA PARTICIPACION EN EL CAMPAMENTO MUNICIPAL DE CONCILIACION 2025.

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Igualdad, cuyo tenor literal
es el siguiente:

“Vista la necesidad de fijar un precio publico para la participacion en el Campamento Municipal de
Conciliacion 2025, organizado por las Areas de Igualdad y Deportes del Ayuntamiento de Guillena,
que tendréa lugar entre el 30 de junio y el 5 de septiembre.

Conforme al articulo 7.2 y el epigrafe 4 del anexo tarifario de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
precio publico por la realizacion de actividades municipales publicada en el BOP num 300 de 30 de
diciembre de 2014, segun la cual “para los cursos no comprendido en ninguna de las categorias
anteriores asi como el resto de servicios y actividades especiales prestadas por el Ayuntamiento
relacionadas con el ocio, la cultura y el deporte, tales como convivencias, conciertos, viajes, teatros y
cualquier otro tipo de actuacion o espectaculo publico, se determinara el precio publico por la Junta
de Gobierno Local, previo los correspondientes estudios de costes, de manera que tasa se equilibre
con el coste del curso o actividad de que se trate.

Considerando el Informe econémico en cuanto a gastos e ingresos, elaborado por el area de Igualdad
y con fecha de 7 de mayo de 2025, y la existencia, conforme al articulo 44 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, de razones de interés publico econémico que aconsejan
fijar el precio publico por debajo del coste del servicio prestado, asi como de consignacion suficiente
para dar cobertura a la diferencia; se propone la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Aprobar la fijacién del precio publico por la participaciéon en el campamento Municipal de
Conciliacién para el verano 2025 en los siguientes plazos e importes:

Plazo de inscripcién: Del 2 al 11 de junio, ambos inclusive.
Precio por quincena actividades: 20€

Precio aula matinal por quincena: 5€
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Precio aula vespertina por quincena: 5€

SEGUNDO. Dar traslado del presente acuerdo a Intervencion y a Tesoreria para su contabilizacion”

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad, de los seis miembros que integran la
Junta de Gobierno Local.

4. EXPEDIENTE 2110/2025. APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS DE LA

ACTIVIDAD CAMPAMENTO DE CONCILIACION DE VERANO

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Igualdad, cuyo tenor literal
es el siguiente:

“Dentro de las competencias del Area de Igualdad y del area de deportes, estan la realizacion de
actividades en las que se trabaje de manera transversal la igualdad, la conciliacién y la vida sana, a
través de actividades que impliquen no solo que los mas jovenes puedan disfrutar de un ocio
saludable, y actividades de todo tipo, si no que al mismo tiempo sirva como medio de conciliacion a
las familias durante los periodos no lectivos de los menores.

Por la representacion legal del Ayuntamiento de Guillena se ha tramitado solicitud de subvencion
dentro de la convocatoria de subvenciones destinadas a la implementacion del Plan
Corresponsables, para la consolidacion de politicas publicas en el sector de los cuidados, fomentar la
creacién de empleo de calidad en este sector y extender la corresponsabilidad de los cuidados a toda
la poblacion, efectuada por la Excma. Diputacion de Sevilla. El extracto de la convocatoria través de
la BDNS se public6 en el B.O.P de Sevilla nim. 84, de fecha 06 de mayo de 2025.

Concretamente, es objeto de la solicitud de subvencién los Servicios de Cuidado profesional para
familias con hijas e hijos de hasta dieciséis afios de edad que atiendan en domicilio por horas o en
espacios preferentemente publico, denominandose al mismo “Campamento de Conciliaciéon de
Verano “Aventura verano 2025".

De conformidad con el art. 10 de las Bases de la convocatoria son gastos subvencionables, entre
otros, los gastos derivados de la celebracion de un contrato administrativo de servicios contemplado
en el articulo 17 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

La documentacion relativa a la solicitud de subvencion obra en el expediente 2271/2025.

Las areas de Igualdad y Deportes han elaborado las bases para la participacion en la actividad
CAMPAMENTO DE CONCILIACION DE VERANO dentro del programa de actividades 2025.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con las atribuciones conferidas a la Junta de

Gobierno Local se propone a dicho érgano la siguiente propuesta de acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar las bases reguladoras de la actividad Campamento de Conciliaciéon de Verano,
con una dotacién econdmica de 55.051,35€ con cargo a las aplicaciones presupuestarias
341.227.9961, 231.227.9983 y 231.227.9970 del Presupuesto Municipal para el ejercicio 2025; de los
que 25.000€ son de aportacion municipal y 30.051,35 de la subvencion concedida por la Diputacion
de Sevilla, para el plan corresponsabilidad, asi como sus bases reguladoras, que a continuacion se
recogen:

“Bases reguladoras de la actividad.

Primera. Requisitos minimos que deben cumplir las familias:

I. Que los hijos e hijas tengan edades comprendidas entre los 4 y los14 afios (estaran incluidos

Ayuntamiento de Guillena
Plaza de Espafia 1, GUILLENA. 41210 (Sevilla). Tfno. 955785005. Fax: 955785727
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aquellos nifios y nifias que cumplan los 4 afios en el afio en curso, asi como los tengan 14 en el
momento de la inscripcion).

Il. Que las madres y padres estén ocupados laboralmente de manera presencial. Podran solicitar
plazas también las personas que lleven al menos un mes en busqueda activa de empleo, acreditada
por el SAE, o las que estén realizando alguna accion formativa encaminada al trabajo.

Ill. Que las familias estén empadronadas en el municipio de Guillena en el momento de solicitar la
plaza.

Segunda. Documentacion obligatoria:

Para todas las solicitudes:

a) Certificado de empadronamiento colectivo donde aparezca la unidad familiar completa.

b) Fotocopia del DNI del padre/madre/tutor/tutora o representante legal que presenta la solicitud.
c¢) Fotocopia del libro de familia.

Para unidades familiares en las que los progenitores/as o tutores/as estan empleados/as:

d) Vida laboral o certificado de empresa.

Para unidades familiares con alguno/a de los/as progenitores/as desempleados/as:

e) Informe emitido por los servicios oficiales de empleo (SAE), que acrediten la situacion de
encontrarse en busqueda activa de empleo.

f) Documento que acredite la realizacion de accion formativa para el empleo.

Para unidades familiares monoparentales o monomarentales:

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2025-0022 Fecha: 16/06/2025

g) Documento que acredite la situacion.

En caso no quedar totalmente clara alguna de las situaciones que se pretende acreditar, el personal
técnico que recepciona y gestiona las solicitudes, podra requerir informacién complementaria.

La totalidad de la documentacion solicitada debera estar presentada antes de la finalizacién del
periodo de inscripciones.

No se valorara en ningun caso la documentacion no aportada.
Tercero. Criterios de adjudicacion:

Se adjudicaran las plazas en base a las puntuaciones obtenidas en el baremo que se desarrolla a
continuacion:
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. Existencia de Necesidades educativas especiales o de situaciones de dependencia en la familia: 20
puntos.

. Familias monoparentales y monoparentales en situacion laboral activa: 25 puntos.

. Familias con dos progenitores en situacion laboral activa: 20 puntos.

. Otras circunstancias: 10 puntos.

Cuarto. Normas del desarrollo:

« Los nifios/as seran entregados/as y recogidos/as por sus padres/madres o tutores/as o personas
autorizadas al efecto en los lugares del centro donde se indique, a fin de garantizar su seguridad.

Dicha informacién sera facilitada el primer dia a los y las trabajadoras del campamento.
* El horario del campamento sera de 7.00 horas a 15:00 horas.

» Serd motivo de sancion, restringiendo, o en su caso, suspendiendo la participacion del/de la menor
en el campamento de conciliacion, cualquier comportamiento o actuacion que perturbe el correcto
funcionamiento de las actividades programadas.

 El incumplimiento por parte de las personas participantes de las normas de convivencia basica,
podra suponer perder el derecho a participar en las siguientes escuelas de conciliacion.

Quinto. Inscripciones: Medios, Fechas y horarios

La solicitud se rellenara segun el modelo adjunto en el Anexo |, y se podran realizar tanto fisicamente
como por la sede electronica del Ayuntamiento de Guillena, existiendo una solicitud especifica para la
inscripcién, modelo en Anexo | de estas bases.

Fechas: Desde las 00 horas del dia 9 de junio hasta las 00 horas del dia 12 de junio.

Aclaraciones y avisos:

= En caso de que la persona que presenta la solicitud es distinta a cualquiera del padre/madre o
tutor/a legal del/a menor, debera aportar autorizacion de entrega.

» En caso de haber empate y que dentro de las 105 plazas haya varias familias con la misma
puntuacion asignada tras aplicar el baremo adjunto (ANEXO 1), se sorteara la plaza entre esas
familias.
= Las listas de familias admitidas, excluidas y en reserva seran publicadas el 13 de junio, en el tablén
de anuncios electrénico del Ayuntamiento.
= Una vez asignada la plaza en el listado publicado, debe procederse al pago entre el 16 y el 18 de
junio, se habilitara lugar y personal especifico para proceder al mismo con tarjeta bancaria.

El nidmero maximo de plazas es de 105 por turno, el campamento se ubicara en el Pabellon Municipal
de Deportes, sito en avenida de la Vega, s/n, asi mismo se hara uso de la ciudad deportiva, parque
de Los Naranjales y piscina municipal.

El campus abarcara el periodo comprendido entre el 30 de junio y el 5 de septiembre de 2025.
Se dividira en 5 turnos:

1° Del 30 de junio al 11 de julio.

2° Del 14 al 25 de julio.

3° Del 28 de julio al 8 de agosto.

4° Del 11 al 22 de agosto.

5° Del 25 de agosto al 5 de septiembre.

En caso de que haya plazas vacantes para algtn turno, y no exista lista de suplentes para el mismo,
se abrira plazo extraordinario de inscripcion sobre las mismas bases.

Ayuntamiento de Guillena
Plaza de Espafia 1, GUILLENA. 41210 (Sevilla). Tfno. 955785005. Fax: 955785727
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Sexto. Plazas, horarios, y precios:

Se abonara un precio estandar de 20€ por quincena, si el usuario requiere aula matinal o vespertina
el abono sera de 5€ mas por cada una a la quincena.

30 plazas aula vespertina en horario de 14:00 a 15:00 horas
30 plazas aula matinal en horario de 7:00 a 9:00 horas
105 plazas actividades en horario de 9:00 a 14:00 horas

ANEXO |

INSCRIPCION EN EL CAMPAMENTO CORRESPONSABLES 2025 DEL AYUNTAMIENTO DE
GUILLENA, ENMARCADO DENTRO DEL PLAN CORRESPONSABLES 2024-2027

Dha/D. con domicilio en , en con DNI
Namero de contacto y email

SOLICITA PLAZA EN EL CAMPAMENTO MUNICIPAL DE CONCILIACION 2025 (Seleccione las
necesidades)

* Aula matinal (indicar horario necesario) de 7:00 a 9:00:
* Aula de recogida (indicar horario necesario) de 14:00 a 15:00:
» Necesidades especificas de apoyo educativo.

» Programa de actividades de 9:00 a 14:00:

DATOS DE LOS/LAS MENORES:

Nombre y edad del/la/los menor/es (Indique la talla de camiseta al lado del nombre):

O A W DN R

MOTIVO POR EL QUE SOLICITA EL SERVICIO:
* Actividad laboral en familia monoparental o monoparental
* Actividad laboral de los dos progenitores en familias biparentales.

 Progenitores en situaciones de desempleo para realizar acciones formativas o busqueda activa de
empleo, en especial mayores de 45 afios.

* Existencia de Necesidades educativas especiales o de situaciones de dependencia en la familia.

* Otras circunstancias (Indicar cual):

PERIODO QUE SOLICITA: (Sefiale todos los periodos que requiera)
» Del 30 de junio al 11 de julio.
» Del 14 al 25 de julio.

Ayuntamiento de Guillena
Plaza de Espafia 1, GUILLENA. 41210 (Sevilla). Tfno. 955785005. Fax: 955785727
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* Del 28 de julio al 8 de agosto.
* Del 11 al 22 de agosto.
» Del 25 de agosto al 5 de septiembre.

DOCUMENTACION APORTADA:(marcar con una Xx)

O Fotocopia del DNI del padre/madre/tutor/tutora/representante legal que presenta la solicitud
O Certificado de empadronamiento colectivo donde aparezca la unidad familiar completa

0O Fotocopia del libro de familia o documento de custodia del/la menor.

O Vida laboral o certificado de empresa

0O Documento de pago de la tasa

0O Sentencia judicial,en caso de familias con padres/madres, separados/as.

O Informe/certificado acreditativo de estar en situacion de busqueda activa de empleo

0O Documentacion que acredite la dependencia de la persona dependiente o certificado de
discapacidad.

0O Documentacion que acredite las necesidades educativas especiales.

AUTOBAREMO:

Por N.° de hijos o hijas:
1 - 5 puntos

2 - 10 puntos

3 - 15 puntos

4 - 20 puntos

5 0 mas - 25 puntos

* Existencia de Necesidades educativas especiales o de situaciones de dependencia en la familia: 20
puntos.

» Familias monoparentales y monoparentales en situacion laboral activa: 25 puntos.
 Familias con dos progenitores en situacion laboral activa: 20 puntos.
« Otras circunstancias (indicar cual): 10 puntos.

Total puntuacion:

AUTORIZACION

* Autorizo al/la menor a participar en el Campamento municipal de Conciliacién de Verano organizada
por el Ayuntamiento de Guillena.

» Asumo las responsabilidades Civiles y Penales, asi como los dafios ocasionados, que pudieran
derivarse de las conductas de mi hijo/a (tutorado/a) que no se correspondan con las instrucciones de
los responsables de la actividad.

» Autorizo al personal responsable para que, en caso de accidente o enfermedad actie segun las
prescripciones del personal sanitario que atienda al nifio/a.

» Declaro bajo mi responsabilidad que son ciertos los datos declarados y documentacion aportada,
autorizando, en su caso, la consulta de la misma en los respectivos ficheros publicos (padrén
municipal de habitantes, SS, etc.).

Ayuntamiento de Guillena
Plaza de Espafia 1, GUILLENA. 41210 (Sevilla). Tfno. 955785005. Fax: 955785727
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» Asimismo, me comprometo a comunicar al Ayuntamiento de Guillena cualquier modifica-cién o
alteracion de los datos, documentacion y demas extremos que afecten a la concesion de la plaza
solicitada.

* La firma de esta solicitud implica el conocimiento y aceptacion de las bases que rigen esta
convocatoria del Campamento Municipal de Conciliacion de Verano del Ayuntamiento de Guillena.

*« AUTORIZO a que la imagen de mi hijo/ a pueda aparecer en los medios de difusién, en fotografia o
filmaciones correspondientes a las actividades realizadas en el Campamento de conciliacién, para el
Ayuntamiento de Guillena.

Declara bajo su responsabilidad:

Que conozco y acepto incondicionalmente la totalidad de las bases que rigen la adjudicacion de
plazas en el Campamento de conciliacion municipal 2025, asi como el resto de legislacion aplicable.

El Ayuntamiento de Guillena como responsable del tratamiento, le informa que tratamos los datos de
caracter personal de su hijo/a o menor a su cargo, facilitados por usted, asi como los suyos propios,
para gestionar la inscripcion en la actividlad CAMPAMENTO MUNICIPAL DE CONCILIACION
2025.Teniendo usted el derecho a acceso, rectificacion, supresion y oposicion de los datos, asi como
otros derechos, que puede ejercer dirigiéndose a la direccion del responsable de tratamiento.

Igualmente tendra derecho a formular una queja o reclamaciéon ante la Agencia Espafiola de
Proteccion de Datos (www.aepd.es) en caso de que sienta vulnerados sus derechos en lo
concerniente a la proteccién de sus datos personales. Puede acceder a mas informacion adicional en
la politica de privacidad de la sede electrénica en la direccion https://guillena.sedelectronica.es/

Solicitamos su consentimiento para el tratamiento de datos personales:

e ACEPTO que sean consultados o recabados mis datos o documentos necesarios para el
tramite de la presente solicitud que obren en poder del Ayuntamiento de Guillena o en otras
Administraciones Publicas.

e NO ACEPTO que sean consultados o recabados mis datos o documentos necesarios para el
tramite de la presente solicitud.

En Guillena, a de de 2025.

*La solicitud llevara los logos de Ministerio de Igualdad, Plan corresponsables, Consejeria de
Inclusién social, juventud, familias e igualdad, Diputacion de Sevilla y Ayuntamiento de Guillena.

SEGUNDO.- Publicar las bases de la presente convocatoria en el Tablén de Anuncios del
Ayuntamiento asi como en la pagina web municipal, haciendo saber a los interesados que, bien
contra el acto de aprobacién o bien contra las bases, puede interponerse directamente recurso
contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, o bien, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el mismo drgano que ha dictado el acuerdo, en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion y, contra la resolucion expresa o presunta de éste,
recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad, de los seis miembros que integran la

Ayuntamiento de Guillena
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Junta de Gobierno Local.

5. EXPEDIENTE 2715/2025. FIJACION DE UN PRECIO PUBLICO PARA EL FESTIVAL
DE LA BULERIA 2025

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Cultura, cuyo tenor literal
es el siguiente:

“Vista la necesidad de fijar un precio publico para la venta de entradas para el Festival de la Buleria,
organizado por el Ayuntamiento de Guillena y que tendra lugar el dia 5 de julio de 2025.

Conforme al articulo 7.2 y el epigrafe 4 del anexo tarifario de la Ordenanza Fiscal Reguladora del
precio publico por la realizacién de actividades municipales publicada en el BOP nim. 300 de 30 de
diciembre de 2014, segun la cual “para los cursos no comprendidos en ninguna de las categorias
anteriores, asi como el resto de servicios y actividades especiales prestadas por el Ayuntamiento
relacionadas con el ocio, la cultura y el deporte, tales como convivencias, conciertos, viajes, teatros y
cualquier otro tipo de actuacion o espectaculo publico, se determinara el precio publico por la Junta
de Gobierno Local, previo los correspondientes estudio de costes, de manera que la tasa se equilibre
con el coste del curso o actividad de que se trate”.

Considerando el Informe econdmico en cuanto a gastos e ingresos del concierto elaborado por el
Area de Cultura y Fiestas Mayores, y la existencia, conforme al articulo 44 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, de razones de interés publico econémico que aconsejan
fijar el precio publico por debajo del coste del servicio prestado, asi como de consignacién suficiente
para dar cobertura a la diferencia,

SE PROPONE

PRIMERO. Declarar la actividad como actividad de interés general debido a que es el festival
flamenco mas longevo del municipio y a su repercusion fuera de él.

SEGUNDO. Aprobar la fijacion del precio publico por entrada de 10 euros para taquilla general y
venta online. Poniéndose a la venta un total de 1.800 entradas.

TERCERO. Los ingresos correspondientes al precio publico aprobado se contabilizaran en el
concepto de ingresos 344.00.

QUINTO. Dar traslado del presente acuerdo a la Intervencion de Fondos y a la Tesoreria General”

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad, de los seis miembros que integran la
Junta de Gobierno Local.

6. EXPEDIENTE 2129/2025. APROBACION DE LA CONVOCATORIA Y BASES QUE

HABRAN DE REGIR LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CREACION DE UNA
BOLSA DE EMPLEO PARA NOMBRAMIENTOS INTERINOS DE TECNICOS

AUXILIARES INFORMATICOS

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Recursos Humanos, cuyo
tenor literal es el siguiente:

“Siendo necesatrio crear el puesto de Técnico auxiliar de informatica se acordé la provision del puesto
por el sistema de oposicion libre, previa convocatoria publica, conforme a lo dispuesto en el articulo
78 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real

Ayuntamiento de Guillena
Plaza de Espafia 1, GUILLENA. 41210 (Sevilla). Tfno. 955785005. Fax: 955785727
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Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre. Dicha convocatoria quedd desierta por falta de
aspirantes.

Igualmente, considerando el creciente volumen de trabajos de tipo técnico y la escasez de recursos
humanos de este Ayuntamiento, concretamente de puestos de trabajo de Técnicos de informatica, se
hace necesario la formacién de una Bolsa de Trabajo para la realizacion de las funciones propias de
Su categoria por razones de necesidad y urgencia, sean nombrados/as para el desempefio de dichas
funciones y se de cualquiera de las circunstancias previstas en el marco del articulo 10.1 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico (en adelante TREBEP), es decir:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera,
por un maximo de tres afios, en los términos previstos en el apartado 4.

b) La sustitucién transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

¢) La ejecucion de programas de caracter temporal, que no podran tener una duracion superior a tres
afios, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcion Publica que se dicten en desarrollo
de este Estatuto.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de
dieciocho meses.

Las caracteristicas de las plazas para la bolsa a convocar son las siguientes:
DENOMINACION Técnico auxiliar informatico

Grupo/Subgrupo C-C1
Escala de Administracion general. Subescala Servicios especiales
Complemento de destino: 18

Complemento Especifico: 4.794,00 €/afio

La constitucion de esta Bolsa de trabajo sustituira a cualquier otra existente.

VISTO que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 21.1.g) de la Ley Reguladora de las Bases
del Régimen Local, la competencia corresponde al Alcalde. Considerando que por Decreto de la
Alcaldia 2023-0712, de 21 de junio de 2023 (B.O.P de Sevilla num. 149, de 30 de junio de 2023), por
el Alcalde se ha delegado en la Junta de Gobierno Local la referida competencia para la aprobacion
de las bases para la selecciéon y provision de puestos de trabajo para el personal laboral y
funcionario, por la presente propongo a la Junta de Gobierno Local, la adopciéon de ACUERDO en los
siguientes términos:

Primero.- Aprobar la convocatoria y Bases que habran de regir las pruebas selectivas para la
creacién de una Bolsa de Empleo para nombramientos interinos de Técnicos auxiliares informaticos
de Administracion Especial perteneciente a la Escala de Administracion Especial, Subescala
Servicios Especiales (Grupo C-Subgrupo C1), mediante el sistema de oposicién Ique se recogen a
continuacion:

BASES GENERALES POR LAS QUE HABRA DE REGULARSE LA CONVOCATORIA DE
PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE TECNICOS
AUXILIARES DE INFORMATICA EN EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GUILLENA (SEVILLA)

TURNO LIBRE, SISTEMA OPOSICION, GRUPO C1.

Primera . Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la formacion de una Bolsa de Empleo, que rija el orden de
llamamientos para el nombramiento de funcionario interino, en la categoria de TECNICOS AUXILIARES
DE INFORMATICA, perteneciente a la Escala de Administracién Especial, Subescala Técnica, (Grupo
C1), mediante el sistema de oposicion. El destino de la bolsa que se cree a la finalizacién de este
proceso es contar con suficiente personal para atender a alguna de las siguientes necesidades
temporales que puedan surgir, y que se puedan cubrir con funcionarios interinos de acuerdo con lo

Ayuntamiento de Guillena
Plaza de Espafia 1, GUILLENA. 41210 (Sevilla). Tfno. 955785005. Fax: 955785727
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previsto en el articulo 10 del TRLEBEP, como son los siguientes:

a) La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por funcionarios de carrera.
b) La sustitucion transitoria de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

c¢) La ejecucién de programas de caracter temporal.

d) El exceso o acumulacion de tareas por plazo maximo de nueve meses, dentro de un periodo de
dieciocho meses.

Las retribuciones seran las correspondientes al Grupo C1 fijadas en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado, siendo el complemento de destino y el especifico el que corresponda al puesto
del funcionario sustituido o vacante; y en caso de acumulacién de tareas el equivalente al establecido
para el departamento al que se adscriba.

De conformidad con el articulo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se fija como medio de comunicacion a los
interesados de los actos, acuerdos y resoluciones integrantes de este procedimiento selectivo, la
exposicion en el tablon de edictos del Ayuntamiento de Guillena, sito en Plaza de Espafia, nimero 1,
de esta localidad. Asimismo, se podra obtener informacién en relacion con estas bases, su
convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del Tribunal, en
la sede electrénica del Ayuntamiento de Guillena alojada en www.guillena.sedelectronica.es.

Con este procedimiento, se contara con un numero de aspirantes cualificados seleccionados sin
dilaciones, que podran ser nombrados como funcionarios interinos en cualquier momento,
consiguiendo que las coberturas de los refuerzos sean &giles y efectivas.

La vinculacién con este Ayuntamiento seria temporal, vinculado mediante nombramiento de acuerdo
con lo previsto en el articulo 10 del TRLEBEP, en funcién de las necesidades que surjan y que se
pretendan cubrir.

La presente Bolsa entrara en funcionamiento una vez perfeccionada y aprobada y quedara extinguida
una vez se renueve o sustituya.

Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de expresion no sexista ocasione una dificultad
perturbadora afadida para la lectura y comprension del presente texto, se hace constar
expresamente que cualquier término genérico referente a personas como opositor, interesado,
aspirante, funcionario, etc., debe entenderse en sentido comprensivo de ambos sexos.

Segunda . Normas generales.

El proceso selectivo sera el de oposicion, y se regira por lo previsto en las presentes bases y, en su
defecto, se estara a lo establecido en la Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el R.D.
Legislativo 781/86, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposiciones
Legales vigentes en materia de Régimen Local; en la Ley 30/84, de 2 de agosto, de medida para la
Reforma de la Funcién Publica; en el R.D. 896/91, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los
funcionarios de la Administracion Local; en el R.D. 364/95 de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado y en cualquier otra disposicion aplicable.

Tercera Requisitos de los aspirantes

Para poder participar en las pruebas selectivas, los/las aspirantes deberan cumplir y declarar en su
solicitud que reunen todos los requisitos establecidos en el art. 56 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, segun se relaciona en esta Base. Dichos requisitos deben cumplirse en la fecha
de finalizacién del plazo de presentacién de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la
contratacion, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran incurrir por inexactitudes o
falsedades en la misma.

3.1. Los aspirantes que participen en esta convocatoria habran de poseer los siguientes requisitos:
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3.1.1Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Texto refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre.

3.1.2. Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

3.1.3. Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion
forzosa.

3.1.4 No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los drganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones
similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubieses ido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en
los mismos términos el acceso al empleo publico.

3.1.5 Estar en posesion del titulo de Técnico (Formacion Profesional de Grado Medio) de la
familia profesional de Informética y Comunicaciones, tales como:

e Técnico en Sistemas Microinformaticos y Redes
e Técnico en Instalaciones de Telecomunicaciones

O titulacion equivalente, conforme a lo dispuesto por la normativa vigente en materia de Formacion
Profesional.

En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera aportarse la credencial que acredite su
homologacion o convalidacion.

No sera suficiente estar en posesion unicamente del titulo de Bachillerato u otra titulacion genérica
qgue no acredite una cualificacion especifica en el area de la informatica o las comunicaciones.
3.1.6 No hallarse en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad que determine la

legislacion vigente. Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el momento de finalizar el
plazo de admision de solicitudes y estar en posesion de los mismos en la fecha de contratacion.

Cuarta Forma y plazo de solicitudes

4.1 Las instancias solicitando formar parte en la presente convocatoria se dirigiran al Alcalde
Presidente del Ayuntamiento de Guillena (Sevilla), presentandose en su Registro, o en la forma que
determina la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el modelo de solicitud oficial (Anexo 1), en el que los /las aspirantes
haran constar que retnen las condiciones exigidas en las presentes bases generales.

Cuando las solicitudes se envien por correo o en cualquiera de las formas que determina el articulo
28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones publicas, que, no sea el registro del Ayuntamiento de Guillena (Sevilla); el/la
solicitante deberé justificar la fecha y hora de imposicioén del envio en la oficina de correos y anunciar
al Ayuntamiento la remision de la solicitud antes de que finalice el plazo de presentacion de
solicitudes.

El plazo durante el cual podran presentarse las solicitudes sera de veinte(20) habiles contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién del anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla.
El resto de publicaciones objeto de la convocatoria se realizara de la siguiente forma: En el tablon de
edictos municipal, fisico y electrénico, y en la pagina web del Ayuntamiento.

Las personas participantes quedaran vinculadas por los datos expresados en la solicitud, sin que
puedan efectuar modificacion alguna en la misma una vez finalizado el plazo de presentacién. La no
presentacion de la documentacién necesaria sera causa de exclusién del procedimiento de seleccion.
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Finalizado el plazo de presentacion de instancias no se admitiréd ninguna documentacion adicional.

El hecho de presentar instancias solicitando tomar parte en la convocatoria constituye sometimiento
expreso de las personas aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que tienen consideracion
de normas reguladoras de esta convocatoria. A efectos del cumplimiento del articulo 11 de la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, los datos contenidos en la solicitud seran objeto de tratamiento automatizado por el érgano
competente para el desarrollo del proceso selectivo. Su cumplimentacién sera obligatoria para la
admision a las pruebas selectivas.

4.2 Las solicitudes para tomar parte en la presente convocatoria se realizaran en el modelo oficial que
figura en el Anexo Il de las presentes bases, acompafiadas de los siguientes documentos:

- Documento Nacional de Identidad, Pasaporte o tarjeta de extranjeria. La tarjeta de extranjeria para
los extranjeros nacionales de terceros Estados no incluidos en el ambito de aplicacion del régimen
comunitario, debiendo justificar encontrarse en alguna de las siguientes situaciones:

1. Situacion de residencia temporal.

2. Situacion de residencia permanente.

3. Refugiados.

4. Situacion de autorizacion para residir y trabajar.

- Titulacion requerida segtn las bases

- Resguardo de abono de la tasa.

- Si concurren aspirantes con alguna discapacidad, deberan indicarlo en la solicitud, debiendo
acompafar el certificado de discapacidad expedido por los érganos competentes de la Consejeria
para la Igualdad y Bienestar Social y Organismos similares de otras Administraciones Publicas que
acredite tal condicion, especifique el grado de minusvalia que padece y debera expresar que la
misma no lo incapacita para el desempefio del puesto de trabajo objeto de la convocatoria.

Quinta . Pago de las tasas

En aplicacion de la “ORDENANZA FISCAL N° 19 REGULADORA DE LA TASA POR LA
EXPEDICION DE DOCUMENTOS QUE EXPIDA O DE QUE ENTIENDA LA ADMINISTRACION O
LAS AUTORIDADES MUNICIPALES A INSTANCIA DE PARTE”, modificada en Acuerdo del Pleno
del Ayuntamiento de 29 de junio de 2022, publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla
num. 158 de fecha 8 de julio de 2022. La cuota tributaria se determinara por una cantidad fija
sefialada segun el grupo o categoria laboral de la plaza a la que se pretenda acceder, en funcién de
la titulacion que se exijja para la misma, de acuerdo con los importes establecidos en los
correspondientes numeros de los epigrafes.

En este caso, la tasa para la participacion en el proceso selectivo sera de 12,00 euros.

Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

1° Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un mes anterior a la
fecha de convocatoria de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y Escalas de funcionarios o a
las categorias de personal laboral convocadas por el Ayuntamiento de Guillena en las que soliciten su
participacion. Seran requisitos para el disfrute de la exencion que, en el plazo de que se trate, no
hubieren rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa
justificada, en acciones de promocion, formacién o reconversion profesionales y que, asimismo,
carezcan de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional.

Para la acreditacion de la existencia de las circunstancias que generan el derecho a solicitar la
exencion por este motivo, el interesado debera aportar la siguiente documentacion:

e Informe de vida laboral emitido por la Tesoreria de la Seguridad Social.
e  Certificado de prestaciones emitido por el Servicio Publico de Empleo Estatal.(SEPE)

e Informe negativo de rechazos de ofertas de empleo y de formacion emitido por el
Servicio Andaluz de Empleo(SAE)

e  Certificado integral de prestaciones emitido por el Instituto Nacional de la Seguridad
Social.
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2° Los sujetos pasivos que ostenten la condicion de miembro de familia numerosa en la fecha en que
se finalice el plazo para formular la solicitud de participacion en el proceso selectivo. Los porcentajes
de bonificacion seran los siguientes, conforme a las categorias de familia numerosa establecidas por
la Ley 40/2003, de 18 de noviembre, de proteccion a las familias numerosas:

- Categoria General: 50% de bonificacion en la cuota integra.

- Categoria Especial: 100% de bonificacion en la cuota integra.

La condicion de familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado, que
deberan acompafiar a la instancia de solicitud de participacion en las correspondientes pruebas
selectivas.

3° Estaran exentos del pago de la misma las personas con discapacidad igual o superior al 33 por
100. Para hacer efectiva dicha exencion, deberan los aspirantes, dentro del plazo de presentacion de
solicitudes, justificar que retnen este requisito contemplado, pudiendo especificar las bases
reguladoras de cada convocatoria el modo de justificacion atendiendo a la normativa vigente.

4° Estaran exentos del pago de la misma las personas que hayan sufrido dafios fisicos o psiquicos
como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo acrediten mediante sentencia judicial firme o en
virtud de resolucién administrativa por la que se reconozca tal condicién, su cényuge o persona que
haya convivido con anéloga relacion de afectividad, el conyuge del fallecido y los hijos de los heridos
y fallecidos- Para su efectividad el beneficiario debera acreditar que carece de rentas superiores, en
cémputo mensual, al salario minimo interprofesional. su condicién de victima, y, en su caso, relacion
de parentesco.

5° Estaran exentos del pago de la misma las victimas de violencia de género. Para la aplicacion de
esta reduccion, el sujeto pasivo debera aportar resolucion judicial u orden de proteccién dictada a
favor de la victima o, en su defecto, informe del Ministerio Fiscal que indique la existencia de indicios
de ser victima de violencia de género, hasta tanto se dicte la orden de proteccién, o cualquier otra
documentacion acreditativa de tal condicion, de conformidad con la normativa vigente en la materia.
Asimismo debera acreditar que carece de rentas superiores, en computo mensual, al salario minimo
interprofesional.

Salvo lo dispuesto en los apartados anteriores, no se concederan otros beneficios fiscales que los
expresamente determinados en las normas con rango de ley o los derivados de la aplicacion de los
tratados internacionales.

Se devenga la Tasa y nace la correspondiente obligacion de contribuir en el momento de
presentacion de la oportuna solicitud de inscripcién en el proceso selectivo correspondiente.

De conformidad con lo previsto en el articulo 26.1.b) del Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Haciendas Locales, para
que la solicitud sea admitida a tramite deberd haberse efectuado el pago correspondiente de la
presente tasa.

Al amparo de lo establecido en el articulo 27 del texto legal citado en el apartado primero, el importe
de la tasa regulada en la presente Ordenanza, se exigira en régimen de autoliquidacion. A estos
efectos, las instancias solicitando la participaciéon en los procesos selectivos de personal que
convoque este Ayuntamiento deberan venir acompafiadas del justificante de ingreso en la Tesoreria
municipal del importe de la tasa correspondiente o, en su caso, del justificante de haber realizado el
ingreso.

El importe de la presente tasa podra ser devuelto solamente en el caso de que el opositor no haya
salido admitido ni excluido en las listas provisionales, o que el proceso selectivo se suspendiera por
causas imputables a la Administracion.

La cuenta bancaria donde se debera hacer el ingreso es: Banco Santander. ES29 0030 4199 47
0000775271
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En el concepto debera figurar “tasa bolsa informéaticos Guillena” y el nombre del aspirante.

La posible devolucién se realizara, previa instancia de la persona interesada, una vez publicada la
lista definitiva de las personas admitidas y excluidas de la convocatoria.

La exclusion definitiva del proceso selectivo no daréd lugar a la devaluacion de las tasas en concepto
de participacion en las convocatorias de seleccién de personal.

Sexta . Admision de los aspirantes

Expirado el plazo de presentacion de instancias, la Alcaldia-Presidencia aprobara la lista provisional
de los/as aspirantes, admitidos/as y excluidos/as, especificando respecto de estos/as ultimos/as, la
causa de exclusion a fin de que puedan subsanarla, si fuera susceptible de ello o, en su caso,
presentar reclamacion, en plazo de cinco(5) dias habiles., desde su publicacion en el Tablén de
Anuncios del Ayuntamiento de Guillena. Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen
la causa de exclusion o no aleguen la omisién justificando su derecho a ser incluidos en la relacién de
admitidos, seran definitivamente excluidos del procedimiento y de la realizacién de las pruebas.

Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior, la Alcaldia-Presidencia dictarda Resolucion
declarando aprobada la lista definitiva de personas admitidas y excluidas. El hecho de figurar en la
relacién de admitidos no prejuzga que se reconozca a los interesados la posesion de los requisitos
exigidos en la base tercera. Cuando de la documentacion que, de acuerdo con la base undécima,
debe presentarse en caso de ser aprobado, se desprenda que no poseen alguno de los requisitos, los
interesados decaeran de todos los derechos que pudieran derivarse de su participacion.

Si durante el desarrollo del proceso selectivo, el Tribunal tuviera conocimiento de que alguno de los
candidatos carece de los requisitos necesarios para participar en el mismo, previa audiencia del
interesado, lo pondra en conocimiento de la Alcaldia-Presidencia proponiendo su exclusion y
comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades en que hubiera incurrido el aspirante en la
solicitud de admision a los efectos procedentes. En este caso, hasta tanto se emita la resolucion
correspondiente, el aspirante podra sequir participando condicionalmente en el proceso selectivo.

Los errores materiales o de hecho que pudieran advertirse en la lista podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticion del interesado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre

En las listas definitivas se decidira acerca de las alegaciones presentadas por las personas
interesadas sobre la exclusiébn u omision en las listas provisionales y su publicacion servira de
notificacién a quienes hayan hecho alegaciones.

La resoluciéon por la que se declaran aprobadas las listas definitivas de personas admitidas y
excluidas agotara la via administrativa. Contra la citada Resolucién cabra interponer recurso
potestativo de reposicién ante el Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Guillena (Sevilla), en el
plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de la publicacién, o de interponer directamente
recurso contencioso-Administrativo, en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al de
la publicacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8,
14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicciéon Contencioso-Administrativa.
En el caso de interponer recurso de reposicion, no se podra interponer recurso contencioso-
administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya producido su desestimacion
presunta.

Las publicaciones se realizaran de conformidad con lo indicado en la base cuarta de la convocatoria.

Séptima. Tribunal calificador

El 6érgano de seleccion estara compuesto por un/a Presidente/a y cuatro (4) Vocales, uno de los
cuales actuara, ademas, como secretario/a. Correspondera a este érgano la resolucion del proceso
selectivo. Su nombramiento se determinara por Resolucién de la Alcaldia-Presidencia. En todo caso,
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dicho drgano de seleccion se ajustara a lo dispuesto en el articulo 60 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, Ley 39/2015, de 1 de octubre, y demas normas de general aplicacion.

La designacion de los miembros del Tribunal, que incluira la de los respectivos suplentes, se hara
publica con la lista definitiva de admitidos y excluidos.

El Tribunal podra constituirse y actuar validamente cuando se encuentren presente al menos tres de
sus miembros, siendo necesario, en todo caso la asistencia de quien ostente la Presidencia y la
Secretaria 0 sus sustitutos. Sus acuerdos se adoptaran por mayoria, siendo dirimente, en caso de
empate, el voto del Presidente.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de intervenir y los aspirantes podran promover la
recusacion en los casos de los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

La Comisién no podra constituirse ni actuar sin la asistencia del Presidente y del Secretario o, en su
caso, quienes les sustituyan, y de la mitad, al menos, de sus miembros.

El Tribunal, por medio de su Presidente, podréa disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores
especialistas para las pruebas y con los cometidos que estime pertinentes, con voz y sin voto,
limitandose estos a prestar colaboracion en sus especialidades técnicas. Asi mismo el Tribunal podra
proponer al érgano convocante el nombramiento de colaboradores para las tareas administrativas, de
vigilancia, coordinacion u otras similares siempre que sea necesario.

El Tribunal queda autorizado para resolver cuantas dudas puedan plantearse y para adoptar los
acuerdos que garanticen el buen orden de la convocatoria, en todo lo no previsto por las presentes
bases y normativa aplicable.

En caso de empate en las decisiones del Tribunal, el voto del presidente tendra caracter dirimente.
En cualquier momento del proceso selectivo, si El Tribunal tuviera conocimiento de que algun
aspirante no cumple con alguno de los requisitos exigidos en la convocatoria, debera proponer su
exclusién al érgano convocante, previa audiencia del interesado, haciendo constar las causas que
justifiquen la propuesta.

Los acuerdos de Tribunal solo podran ser impugnados por los interesados en los supuestos y en la
forma establecida en la Ley 39/2015 de 1 de octubre.

Octava. Sistema de seleccién

Al menos cinco (5) dias habiles antes del ejercicio se anunciara en el Tablén de Edictos del
Ayuntamiento de Guillena el dia, hora y lugar en que habra de realizarse. El sistema de seleccion
sera el de oposicion libre y consistira en contestar por escrito un cuestionario tipo test elaborado
por el Tribunal que estara compuesto por 50 preguntas de caracter tedrico-practico, mas 5 preguntas
adicionales de reserva que afiadira el Tribunal, en previsién de posibles anulaciones, que versaran
sobre el contenido del temario. (Anexo I) Cada pregunta tendra cuatro respuestas alternativas, siendo
sélo una de ellas la correcta. El tiempo maximo para la realizacion de este ejercicio sera de 60
minutos.

Calificacion: cada respuesta acertada se calificara con 0,20 puntos y cada respuesta incorrecta
restaran 0,05. La calificacion maxima sera de 10 puntos quedando eliminados los aspirantes que no
alcancen un minimo de 5 puntos.

Los aspirantes seran convocados en llamamiento dnico, salvo casos de fuerza mayor, invocados con
anterioridad y debidamente justificados y apreciados por el Tribunal con absoluta libertad de criterio
siendo excluidos de la oposicién quienes no comparezcan. En cualquier momento el Tribunal podra
requerir a los opositores para que acrediten su personalidad.
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Los candidatos deberan acudir provistos de NIF o, en su defecto pasaporte o carnet de conducir.

Los resultados del ejercicio se haran publicos en el tablén de edictos del Ayuntamiento de Guillena
(Sevilla) a efectos de posible subsanacion.

Los aspirantes dispondran de un plazo de 5 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la
publicacién para presentar posibles reclamaciones. Transcurrido el citado plazo, seréa publicado del
mismo modo el listado de calificaciones definitivas.

Novena. Calificacion final

El orden de calificacion vendra determinado por la puntuacién obtenida en la oposicion, segun lo
detallado en la base precedente. El listado de calificaciones provisionales sera publicado en el tablén
de edictos y en la Sede Electrénica del Ayuntamiento Guillena.

Los/as candidatos/as dispondran de un plazo de cinco(5) dias habiles, a contar desde la publicacion
de la lista de calificaciones provisionales, para presentar alegaciones. Transcurrido dicho plazo, se
emitira el listado de calificaciones definitivas, que igualmente serd publicado en Tablén de Anuncios
Electrénico, por estricto orden de mayor a menor puntuacion.

En caso de empate de puntuacion, se resolvera con los siguientes criterios: En aplicacion de la
Resolucién de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica, por la que se
publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del Personal al
Servicio de la Administracion del Estado, se procedera del modo siguiente:

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «V», se
continuard con aquellos aspirantes cuyo primer apellido comience por la letra «W», y asi
sucesivamente.

En caso de coincidencia completa de nombres (primer apellido, sequndo apellido y nombre), se
procedera a un sorteo en presencia de los interesados.

Décima. Funcionamiento y Gestion de la Bolsa de Empleo

Concluido el proceso selectivo, el Concejal Delegado de Recursos Humanos, de acuerdo con la
propuesta del Tribunal calificador, elevara a definitiva la Bolsa de Empleo formada por los candidatos
que hayan superado la convocatoria, ordenados por orden de puntuacion.

La Bolsa tendra una vigencia de cuatro afios desde su elevacion a definitiva. Con anterioridad a la
finalizaciéon de su vigencia, y en ausencia de nueva bolsa de empleo, la Corporacién podra, de
manera justificada y motivada, prorrogar su vigencia en tanto en cuanto no exista otra bolsa que la
sustituya, y sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En todo caso, los integrantes de la bolsa de empleo Gnicamente seran titulares de una expectativa de
derecho, debiéndose autorizar expresamente por los drganos municipales el recurso a esta bolsa de
empleo para atender necesidades de nombramiento interino.

El llamamiento para efectuar los nombramientos interinos se efectuara por oficio dirigido al integrante
que ocupe el primer lugar en la bolsa de empleo, y asi por riguroso orden de puntuacion, excepto que
razones de urgencia en amparo del interés municipal justifiquen el llamamiento por teléfono o correo
electrénico desde la Seccion de Recursos Humanos, debiéndose extender diligencia al respecto.
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En este ultimo caso, se realizardn dos llamadas telefénicas, pudiendo realizarse éstas en el mismo
dia pero a distintas horas, de forma que si a la segunda llamada telefénica no contestasen, a
continuacién se le enviara una notificacion, indicandole que se ponga en contacto con el
Ayuntamiento de Guillena, en el plazo establecido en la misma. De forma que si no lo hace en dicho
plazo, se dara por entendido que renuncia fehacientemente al nombramiento y a la participacion en
dicha convocatoria. Los mismos efectos producird, el rehusar la notificacion o cualquier otra situacion.
En ambos casos, se entendera que la oferta es rechazada de manera injustificada, se dara de baja
definitivamente a la persona interesada en la bolsa de trabajo y se pasara a la siguiente de la bolsa
de trabajo.

Si_efectuado un llamamiento, por un integrante de la bolsa de empleo no se atendiera el mismo

quedara automaticamente excluido de la misma salvo causas de fuerza mayor alegadas y suficiente

acreditadas en el citado momento que imposibilitaran la incorporacion pasando al ultimo puesto de la
bolsa.

Si una vez nombrado interinamente un integrante de la bolsa de empleo y continuando vigente en su
relacion interina, se produjera nueva necesidad de nombramiento interino para otro puesto, procedera
nombrar al siguiente de la bolsa de empleo por orden de puntuacion, y asi sucesivamente.

Cuando en un mismo acto se soliciten cubrir varios puestos de trabajo, se ordenara esta peticion de
mayor a menor duracion del periodo de interinidad, asignandose los puestos de trabajo en funcion de
la puntuacién de los integrantes de la bolsa.

En el caso de que el nombramiento derivado del primer llamamiento no supere el plazo de seis (6)
meses el integrante de la bolsa de empleo se considerard que, a su finalizacion, mantiene su
puntuacion y posicion en la bolsa de trabajo a efectos de ser incluido en nuevos llamamientos.

Cuando tras el primer o sucesivos llamamientos el tiempo total de prestacion de servicios al
Ayuntamiento supere el plazo de seis (6) meses el integrante de la bolsa pasara a integrarse en el
ultimo puesto de la bolsa de trabajo, ordenandose por orden de puntuacion en dichos puestos en
caso de que pasen a tal situacion varios peticionarios dentro del mismo mes.

En todo caso, los integrantes de la bolsa de empleo tGnicamente seran titulares de una expectativa de
derecho a ser nombrados interinamente, por orden de puntuacién, para casos de vacantes
temporales que lo precisen, mientras no se realice otro procedimiento selectivo para cubrir dichas
plazas interinamente.

Efectuado el llamamiento de un integrante de la bolsa de empleo, el aspirante aportara ante la
Administracion, dentro del plazo que al efecto se establezca en funcién de la urgencia derivada de las
necesidades organizativas del Servicio, respetdndose un plazo minimo de veinticuatro (24) horas
habiles, los documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en la
convocatoria:

— Declaracion jurada o promesa de no haber sido objeto de sancion disciplinaria firme de separacion
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, ni haber sido condenado mediante
sentencia penal firme a la pena principal o accesoria de inhabilitacion absoluta o especial para el
ejercicio de funciones publicas.

— Declaracion responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad especifica o
incompatibilidad prevista en la legislacion vigente.

— Originales de la documentacion aportada en el momento de presentacion de instancias para la
acreditacion de los requisitos de acceso exigidos.

Si se constatara que algin aspirante seleccionado no reune los requisitos exigidos en la
convocatoria, decaerda en todo derecho a su nombramiento sin perjuicio de poder exigirse las
responsabilidades por falsedad en la documentacién aportada.

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo caso de fuerza mayor, los documentos
acreditativos, no podra formalizar su nombramiento, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en su instancia.
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El integrante de la bolsa de empleo tomaréa posesion en el plazo méaximo de tres (3) dias naturales, a
contar del siguiente al que le sea notificado el nombramiento interino, salvo que razones de urgencia
para el interés municipal obligaran a la toma de posesion en plazo inferior. Si no lo hiciera en el plazo
sefialado sin causa justificada, quedara en situacion de cesante.

Seran causas de exclusion de la bolsa de trabajo, aparte de las indicadas en los péarrafos
precedentes, las siguientes:

a) Rechazar una oferta de empleo de manera injustificada.

b) Haber cesado voluntariamente durante la vigencia de una relaciéon de servicios con el
Ayuntamiento de Guillena.

¢) Extincion de una relacion laboral o administrativa anterior con el Excelentisimo Ayuntamiento de
Guillena, por motivos disciplinarios o por no haber superado el periodo de prueba. Cuando la referida
sancién no pudiera ejecutarse por finalizacién de la relacion de trabajo, la acreditacion de la comision
de la infraccién sera motivo suficiente para proceder a la exclusion de la bolsa de trabajo.

d) Las contempladas en los parrafos anteriores sobre la no localizacién, no atencion de llamadas o
emails o la no presentacion de la persona candidata.

A peticion de la persona interesada se podra solicitar, la exclusion temporal en la bolsa de trabajo, en
los siguientes casos:

a) Enfermedad de la persona candidata, justificado con el modelo de parte de baja médica oficial de
la Seguridad Social, o enfermedad grave de su cényuge o familiar de primer grado de
consanguinidad, que debera justificar con el correspondiente justificante médico.

b) Embarazo.

¢) Maternidad o paternidad, tanto por naturaleza, como por adopcién o acogimiento, hasta que el hijo
nacido o adoptado alcance la edad de tres afios. Igualmente, podra solicitarse la suspension por
periodo de un afio para el cuidado de un familiar hasta el segundo grado, cuando éste por razones de
edad, accidente o enfermedad no pudiera valerse por si mismo y no desempefie actividad retribuida.
d) Prestar servicios para el Excelentisimo Ayuntamiento de Guillena en otra categoria profesional.

Dichas circunstancias deberan acreditarlas ante el Departamento de Recursos Humanos del
Excelentisimo Ayuntamiento de Guillena, en el plazo maximo de tres dias naturales desde la
recepcién de la comunicacion.

Undécima. Presentacion de documentacion

La documentaciéon que debera presentar elfla candidata propuesta en el Registro General de
documentos, en el plazo establecido en la base anterior sera la siguiente:

- Declaraciéon jurada de no hallarse incurso en ninguna de las causas de incapacidad o
incompatibilidad establecidas en las disposiciones vigentes.

- Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado mediante expediente disciplinario del
servicio al Estado, a las Comunidades Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

- Declaracion de no haber sido condenado por delito doloso, si separado del servicio del Estado, de la
Administracién Auténoma Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

- Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola deberan presentar, ademas de la
declaracion relativa al Estado Espafiol, declaracion jurada o promesa de no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la funcién publica.

- Fotocopia del impreso de afiliacién a la Seguridad Social o nimero de la Seguridad Social (NUSS),
en su caso.

- Certificado bancario donde la persona a contratar figura como titular de la cuenta.

Duodécima. Proteccién de datos personales.
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Los datos de carécter personal que se solicitan a los/las aspirantes pasaran a formar parte de un
fichero que sera objeto de tratamiento con el fin de poder gestionar el proceso selectivo, fichero
sometido a la legislacion vigente en cuento a la proteccion de datos de caracter personal;
consecuentemente, los/las aspirantes podran ejercer ante este Ayuntamiento el derecho de acceso,
cancelacion, oposicion y rectificacion de los datos.

Decimotercera. Incidencias y normas supletorias.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos deriven de su aplicacion y de las propias
actuaciones del Tribunal, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma
establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer por los
interesados recurso de reposicion previo al contencioso-administrativo en el plazo de un mes ante la
Alcaldia, o bien recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, a partir del dia siguiente al de publicacién del anuncio (articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa).

En lo no previsto en las bases, sera de aplicacién el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; la Orden
APU/1461/2002, de 6 de junio, por la que se establecen las normas para la seleccién y nombramiento
de personal interino de aplicacién supletoria; la Ley 7/1985, de 2d e abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local; el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; y el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y de Provision de Puestos
de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, con caracter supletorio.

ANEXO I. TEMARIO
Parte General

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Estructura y contenido esencial. Espafia como Estado Social y
Democrético de Derecho. La reforma constitucional.

2. Los derechos y deberes fundamentales. La proteccién y suspension de los derechos
fundamentales.

3. Corona. Atribuciones segtn la Constitucion.

4. Las Cortes Generales. Composicién y funciones. Organos de control dependientes de las Cortes
Generales: el Defensor del Pueblo y el Tribunal de Cuentas.

5. El Gobierno en el sistema constitucional espafiol. El Presidente del Gobierno. EIl control
parlamentario del Gobierno. EI Gobierno: composicion, organizacion y funciones.

6. El Poder Judicial. Regulacién constitucional de la Justicia. La Ley Organica del Poder Judicial. La
Ley de Demarcacion y de Planta Judicial. EI Consejo general del Poder Judicial.

7. El Tribunal Constitucional en la Constitucién y en su Ley Organica. Composicion, designacion y
organizacion. Funciones del Tribunal Constitucional.

8. La organizacion territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. Los Estatutos de Autonomia.
La organizacion politica y administrativa de las Comunidades Auténomas. La reforma de los Estatutos
de Autonomia.
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9. El sistema de distribucion de competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Las
relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas. Jurisprudencia constitucional. EI marco
competencial de las entidades locales.

10. La Comunidad Auténoma de Andalucia: Organizacion politica y administrativa. Competencias. El
Estatuto de Autonomia de Andalucia.

11. El Derecho de la Unién Europea. Tratados y derecho derivado. Las directivas y los reglamentos
comunitarios. Las decisiones, recomendaciones y dictamenes. Derecho europeo y derecho de los
paises miembros. Relaciones con Comunidades Autonomas y entidades locales.

12. La Administracion Publica y el derecho. El principio de legalidad en la Administracion. Potestades
regladas y discrecionales: discrecionalidad y conceptos juridicos indeterminados. Limites de la
discrecionalidad. Control judicial de la discrecionalidad. La desviacién de poder.

13. El derecho administrativo: concepto y contenidos. El derecho administrativo basico dictado en
virtud del articulo 149.1.18.2 de la Constitucion. Tipos de disposiciones legales. Los tratados
internacionales. EIl ordenamiento juridico-administrativo. El reglamento: concepto y clases. La
potestad reglamentaria. El control de la potestad reglamentaria.

14. Las personas ante la actividad de la Administracion: derechos y obligaciones. El interesado:
concepto, capacidad de obrar y representacion. La identificacion de los interesados y sus derechos
en el procedimiento.

15. Los 6rganos administrativos: concepto. Creacion y supresion de érganos administrativos en la Ley
40/2015. La competencia: concepto. Delegacion y avocacion de competencias. La encomienda de
gestion. La delegacion de firma. Los 6rganos colegiados de las administraciones publicas: regulacion
basica en la Ley 40/2015.

16. La transparencia de la actividad publica. Publicidad activa.

17. El derecho de acceso a la informacion publica. La Proteccion de datos de caracter personal.

Parte Especifica

1. La sociedad de la informacion. Identidad y firma electrénica: régimen juridico. EI DNI electrénico.

2. La proteccion de datos personales. Régimen juridico. El Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abiril,
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales
y a la libre circulacion de estos datos. Principios y derechos. Obligaciones. La Agencia de Proteccion
de Datos: competencias y funciones.

3. Acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publicos y normativa de desarrollo. La gestion
electrénica de los procedimientos administrativos: registros, notificaciones y uso de medios
electrénicos. Esquema Nacional de Seguridad y de Interoperabilidad. Normas técnicas de
Interoperabilidad.

4. Instrumentos para el acceso electrénico a las Administraciones publicas: sedes electronicas,
canales y puntos de acceso, identificacion y autenticacion. Infraestructuras y servicios comunes en
materia de administracion electrénica.

5. Informaética basica. Representacion y comunicacion de la informacion: elementos constitutivos de
un sistema de informacién. Caracteristicas y funciones. Arquitectura de ordenadores. Componentes
internos de los equipos microinforméticos.
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6. Periféricos: conectividad y administracion. Elementos de impresion. Elementos de
almacenamiento. Elementos de visualizacion y digitalizacion.

7. Sistemas operativos. Caracteristicas y elementos constitutivos. Sistemas Windows. Sistemas Unix
y Linux. Sistemas operativos para dispositivos moviles.

8. Sistemas de gestién de bases de datos relacionales, orientados a objetos y NoSQL: caracteristicas
y componentes.

9. Disefio de bases de datos. Disefio I6gico y fisico. EI modelo I6gico relacional. Normalizacion.

10. Lenguajes de interrogacion de bases de datos. Estandar ANSI SQL. Procedimientos
almacenados. Eventos y disparadores.

11. Aplicaciones web. Desarrollo web front-end y en servidor, multiplataforma y muiltidispositivo.
Lenguajes: HTML, XML y sus derivaciones. Navegadores y lenguajes de programacion web.
Lenguajes de script.

12. Accesibilidad, disefio universal y usabilidad. Acceso y usabilidad de las tecnologias, productos y
servicios relacionados con la sociedad de la informacion. Confidencialidad y disponibilidad de la
informacion en puestos de usuario final. Conceptos de seguridad en el desarrollo de los sistemas.

13. Administracion del Sistema operativo y software de base. Funciones y responsabilidades.
Actualizacién, mantenimiento y reparacion del sistema operativo.

14. Administracion de bases de datos. Funciones y responsabilidades. Sistemas de almacenamiento
y su virtualizacion. Politicas, sistemas y procedimientos de back up y su recuperacion. Back up de
sistemas fisicos y virtuales. Virtualizacion de sistemas y virtualizacion de puestos de usuario.

15. Administracién de servidores de correo electrénico. Protocolos de correo electrénico.

16. Administracion de redes de area local. Gestion de usuarios. Gestion de dispositivos.
Monitorizacién y control de tréfico.

17. Conceptos de seguridad de los sistemas de informacién. Seguridad fisica. Seguridad légica.
Amenazas y vulnerabilidades. Técnicas criptograficas y protocolos seguros. Mecanismos de firma
digital. Infraestructura fisica de un CPD: acondicionamiento y equipamiento. Sistemas de gestion de
incidencias. Control remoto de puestos de usuario.

18. Comunicaciones. Medios de transmision. Modos de comunicacion. Equipos terminales y equipos
de interconexién y conmutacion. Redes de comunicaciones. Redes de conmutacion y redes de
difusién. Comunicaciones mdviles e inalambricas.

19. El modelo TCP/IP y el modelo de referencia de interconexion de sistemas abiertos (OSl) de ISO.
Protocolos TCP/IP.

20. Internet: arquitectura de red. Origen, evolucion y estado actual. Principales servicios. Protocolos
HTTP, HTTPS y SSL/TLS.

21. Seguridad y proteccién en redes de comunicaciones. Seguridad perimetral. Acceso remoto
sequro a redes. Redes privadas virtuales (VPN). Seguridad en el puesto del usuario.

22. Redes locales. Tipologia. Técnicas de transmision. Métodos de acceso. Dispositivos de
interconexion.
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23. La prevencion de riesgos laborales: conceptos basicos y principios de la accién preventiva.
Derechos y obligaciones de empresarios y trabajadores en materia de prevencion de riesgos
laborales. La coordinacion de actividades empresariales. El Comité de Seguridad y Salud.

ANEXO Il. MODELO INSTANCIA

Publicacion en el BOP Fecha: Numero:

D/D?4, , con D.N.I.

nam. , con domicilio en , de

la localidad de , provincia de ( ), teléfono de contacto
y Email

Que enterado de la convocatoria del Ayuntamiento de Guillena para la provision de dos plazas de
Administrativo.

Que reuniendo todos y cada uno de los requisitos exigidos por las Bases de la Convocatoria y
declarando expresamente que no me hayo incurso/a en ninguna causa de incapacidad e
incompatibilidad para prestar servicios en la Administracion Publica.

SOLICITA:

Ser admitido/a a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia, declarando que son
ciertos los datos consignados en ella y que retine todas y cada una de las condiciones que se exigen
en las Bases de la convocatoria, en la fecha de expiracion del plazo sefialado para la presentacion de
instancias.

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN:

Justificante de la titulacion exigida en la convocatoria

Justificante del pago de la tasa de examen o en su caso justificantes de la exencion del
abono de la misma.

AUTORIZO que mis datos personales relativos a esta convocatoria, que sean expuestos en el tablon
de anuncios municipal, una vez incorporados a un fichero automatizado, puedan consultarse a través
de Internet (www.guillena.sedelectronica.es) en los términos establecidos en la Ley Organica 3/2018,
de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

En a de de 2025,

Fdo.:

7. EXPEDIENTE 2561/2025. APROBACION DEL PROYECTO DE OBRA: PROYECTO

TERMINACION DE LAS OBRAS DE MEJORA URBANA AVDA. ALCALDE JUSTO
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PADILLA FASE 1Y 1l

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Infraestructura, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“Visto que por la Junta de Gobierno Local en sesién celebrada con fecha 7 de julio de 2022, se
acordd aprobar las Memorias Técnicas y solicitud de subvencién con cargo al Programa de
Cooperacion en Inversiones y Servicios (PCIS), incluido en el Plan Provincial de Reactivacion
Econdmica y Social 2022, Plan Actda, de la financiacién para los distintos Programas municipales de
actuaciones que se identifican en la referida resolucion, entre ellas obras de mejora en avenida Justo
Padilla Fase 1 y II.

Visto que por la Diputada Delegada del Area de Cohesion Territorial de la Excma. Diputacion
Provincial de Sevilla se ha emitido Resolucion nim. 9756/2022, de fecha 23 de diciembre de 2022,
mediante la que se concede subvencion a este Ayuntamiento por importe de 413.098,49 €.

Considerando que la Resolucion de Concesién de la subvencion hacia referencia a dos actuaciones
distintas en la Avenida Justo Padilla, esto es, una primera actuacion correspondiente a la Fase | y
una segunda actuacioén correspondiente a la Fase Il diferenciadas, pero visto que ambas actuaciones
pertenecen al mismo grupo de programa y tiene el mismo objeto de ejecucion, a fin de simplificar los
tramites administrativos se evacud consulta al Area de Cohesion Territorial de la Excma Diputacion
Provincial de Sevilla sobre la posibilidad de unificar las dos actuaciones (I y Il Fase) en un UGnico
proyecto de ejecucién, habiendo obtenido la conformidad del Area de Cohesion Territorial
comunicada mediante oficio que tuvo entrada con fecha 02 de marzo de 2023, con la indicacién de
que el Proyecto unificado debera reflejar el faseado del mismo, es decir, debera denominarse “Mejora
urbana en Avda. Alcalde Justo Padilla, Fase |y II".

Visto que el articulo 139 LISTA viene a disponer que cuando los actos sean promovidos por los
Ayuntamientos en su propio Término municipal, el acuerdo municipal que los autorice o apruebe
estara sujeto a los mismos requisitos y producira los mismos efectos que la licencia urbanistica,
declaracion responsable o comunicacion.

En términos similares se pronunciaba el articulo 10.1 del Reglamente de Disciplina Urbanistica de
Andalucia, en vigor en lo que no se oponga a esta ley.

Visto que por Junta de Gobierno Local celebrada el 8 de mayo de 2025 se aprobd la Resolucién de
Mutuo acuerdo del contrato de obras Mejoras en Avd Alcalde Justo Padilla fase 1 Y Il, y por el que se
encarga un nuevo proyecto para su terminacion.

Visto el Proyecto de obra “Proyecto Terminacion de las obras de Mejora Urbana Avda. Alcalde Justo
Padilla Fase | y II", redactado por , Manuel Balleto Aguilar, colegiado n® 4575 (COAS). Juan Luis
Marin Soto, colegiado n° 3729 (COAS). José Fernando Mufioz Rubio, colegiado n° 3791 (COAS), y
firmado digitalmente con fecha 27 de mayo de 2025.

Visto el informe técnico de supervision redactado por el Técnico Municipal con fecha de 29 de mayo
de 2025, urbanistico con fecha 2 de junio de 2025 y juridico con fecha de 3 de junio de 2025.

En virtud de las atribuciones conferidas mediante Resolucion de Alcaldia n.° 712 de fecha 21 de junio
de 2023 a la Junta de Gobierno Local, se eleva a este drgano la siguiente propuesta de acuerdo:

Vista la propuesta de resolucién PR/2025/34 de 4 de junio de 2025.
Resolucion:

Primero: Aprobar el Proyecto de obra “Proyecto Terminacion de las obras de Mejora Urbana Avda.
Alcalde Justo Padilla Fase |y II", redactado por , Manuel Balleto Aguilar, colegiado n° 4575 (COAS).
Juan Luis Marin Soto, colegiado n° 3729 (COAS). José Fernando Mufioz Rubio, colegiado n° 3791
(COAS)

Segundo: Asignar a Balleto Marin y Mufioz arquitectos S.LP la direccion facultativa de la ejecucion
de obra.
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Tercero: Asignar a Balleto Marin y Mufioz arquitectos S.LP la Coordinacion de seguridad y salud de
la obra.

Cuarto: Asignar al Arquitecto Municipal Don Victor Manuel Marafion Mora como Técnico responsable
de la administracion

Quinto: Notificar el presente acuerdo y dar traslado a los departamentos de intervencion e
infraestructura”.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad, de los seis miembros que integran la
Junta de Gobierno Local.

8. EXPEDIENTE 2537/2024. JUSTINFICACION SUBVENCION NOMINATIVA CLUB
DEPORTIVO TORRE DE LA REINA ANO 2024

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Deportes, cuyo tenor literal
es el siguiente:

“Visto que con fecha 4 de julio de 2024 se acordé por la Junta de Gobierno Local de Guillena la
concesion de la subvencion nominativa al Club Deportivo Torre de la Reina por importe de 8.000,00 €
para la financiacién de gastos relacionados con la promocién del deporte de futbol durante el afio
2024, y se establecian sus bases reguladoras

Que con fecha 26 de diciembre de 2024 se presenté documentacion para la justificacion total de la
subvencién concedida, en los términos establecidos en las bases reguladoras de la concesiéon. Tras
su presentacion, el Club Deportivo fue requerido para la subsanacion de la justificacién con fecha 18
de marzo de 2025; atendiendo dicho requerimiento y procediendo a la presentacion de la
documentacion de subsanacion de la justificacion con fecha 19 de marzo de 2025

Con fecha 27 de mayo de 2025 se ha emitido por Vicesecretaria informe n.° 2025-0083, a que se
refiere el articulo 88.3 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de
la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones.

De la documentacién aportada se verifica el cumplimiento del proyecto para el que fue concedida la
subvencion, habiéndose acreditado el pago de las facturas correspondientes.

Visto que se emite informe de reparo n.2025-0100 por la Intervencién Municipal en fecha 28 de mayo
de 2025. Visto que por Decreto de Alcaldia 2025-0764, de 4 de junio 2025, se resuelve la
discrepancia del reparo n.° 2025-0102 correspondiente a la subvencién nominativa concedida al
CLUB DEPORTIVO TORRE DE LA REINA afio 2024.

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 Ley 38/2003, General de Subvenciones, y la
Resolucion de Alcaldia n.° 712/2023, de 21 de junio, de delegacion de atribuciones a la Junta de
Gobierno Local, se propone la adopcion del siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Reajustar el importe de la subvenciéon concedida a la vista de la documentacion
justificativa aportada y considerada valida; de forma que ascendiendo la cantidad validamente
justificada a 6.608,00 € de un total de proyecto concedido de 8.000,00 €

SEGUNDO. Proceder al segundo pago por importe de 608,00 euros,suponiendo una pérdida derecho
derecho de cobro de la cantidad de 1.392,00 euros.

TERCERO. Notificar al interesado, dandole audiencia por el plazo de quince dias para que puedan
alegar y presentar los documentos que estimen pertinentes.

CUARTO. Comunicar a la Intervencion de Fondos y a la Tesoreria Municipal a los efectos oportunos”.
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Favorable Tipo de votacion: Unanimidad, de los seis miembros que integran la
Junta de Gobierno Local.

9. EXPEDIENTE 3519/2024. JUSTIFICACION SUBVENCION NOMINATIVA CD FUTBOL
SALA DE GUILLENA

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Deportes, cuyo tenor literal
es el siguiente:

“Visto que con fecha 5 de septiembre de 2024 se acordd por la Junta de Gobierno Local de Guillena
la concesién de la subvencion nominativa al Club Deportivo Futbol Sala Guillena para la financiacion
de los gastos de su actividad relativos entre otros a gastos federativos, arbitrajes, sanciones, material
deportivo; con un importe total de 4.000 euros.

Visto que con fecha 31 de marzo de 2025 se presenté documentacion para la justificacion total de la
subvencion concedida, en los términos establecidos en las bases reguladoras de la concesion. Y
considerando que tras su presentacion, el Club Deportivo fue requerido para la subsanacién de la
justificacion con fecha 3 de abril de 2025; atendiendo dicho requerimiento y procediendo a la
presentacion de la documentacion de subsanacion de la justificacion con fecha 11 de abril de 2024.

Emitido informe de seguimiento de la subvencion de fecha 27 de mayo de 2025 y numero 2025/0085
a que se refiere el articulo 88.3 Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones

Considerando que, a la vista de la documentacion aportada, al no presentarse facturas en los
términos legales, se considera que puede existir causa de reintegro prevista en el articulo 37.1.c) de
la Ley General de Subvenciones, por justificacién insuficiente del importe total del proyecto
subvencionado.

Visto que se emite informe de reparo n.2025-0101 por la Intervenciéon Municipal en fecha 28 de mayo
de 2025. Visto que por Decreto de Alcaldia 2025-0763, de 4 de junio 2025, se resuelve la
discrepancia del reparo n.° 2025-0102 correspondiente a la subvencién nominativa concedida al CD
FUTBOL SALA GUILLENA .

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 Ley 38/2003, General de Subvenciones, se
somete a la Junta de Gobierno Local la aprobacién del siguiente ACUERDO:

PRIMERO. Reajustar el importe de la subvencion concedida a la vista de la documentacion
justificativa aportada y considerada valida; de forma que ascendiendo la cantidad validamente
justificada a 4.624,76 €, de un total del proyecto de 6.467,73 euros. de los datos del expediente
resulta que habria correspondido una subvencion total de 2.860,21 €

SEGUNDO. Declarar que el beneficiario de la subvencién CD Futbol Sala de Guillena, se encuentra
incurso en causa de reintegro prevista en el articulo 37.1.c) de la Ley General de Subvenciones, por
el incumplimiento de la obligacién de justificacion y justificacion insuficiente.

TERCERO. Iniciar expediente de reintegro de la subvencion concedida al CD Futbol Sala de Guillena,
con CIF G90204074, al haber quedado acreditado el incumplimiento de la obligacion de justificacion
en los términos del articulo 30 LGS y clausula cuarta del Convenio Regulador; siendo la cantidad a
reintegrar de 1.139,79 € mas los intereses de demora que correspondan desde la fecha de pago
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro; y pérdida del derecho al cobro del 25
% restante de la subvencion concedida (1.000,00 €)

CUARTO. Notificar al interesado, dandole audiencia por el plazo de quince dias para que puedan
alegar y presentar los documentos que estimen pertinentes.
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QUINTO. Comunicar a la Intervencién de Fondos y a la Tesoreria Municipal a los efectos oportunos”.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad, de los seis miembros que integran la
Junta de Gobierno Local.

10. EXPEDIENTE 5276/2024.APROBACION CONVENIO ENTRE EL AYUNTAMIENTO DE

GUILLENA Y COLEGIO OFICIAL DE VETERINARIOS DE SEVILLA PARA LA GESTION

DEL REGISTRO MUNICIPAL DE ANIMALES DE COMPANIA

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Bienestar Animal, cuyo
tenor literal es el siguiente:

“La Junta de Gobierno Local, en sesion celebrada con fecha 16 de julio de 2020, tras la tramitacion
del correspondiente expediente bajo num. 2327/2020, acordé aprobar el Convenio entre el
Ayuntamiento de Guillena y el Colegio Oficial de Veterinarios de Sevilla siendo objeto del Convenio
de Colaboracion la encomienda de gestion del Registro Municipal de Animales de Compafiia de
Guillena, creado por la Ley 11/2003, de 24 de Noviembre, por parte del Excmo. Ayuntamiento de
Guillena al llustre Colegio Oficial de Veterinarios de Sevilla.

El convenio se formalizé en documento administrativo con fecha 29 de julio de 2020.

EL convenio, segun su clausula novena, tendra una duracion de 4 afios a partir de la fecha de su
firma, siendo prorrogado automaticamente por periodos quinquenales si ninguna de las partes
comunica a la otra su intencion de dar por resuelto el convenio con una antelacién minima de TRES
MESES con respecto al momento de expiracion del mismo o de cualquiera de sus prérrogas.

Con fecha 08/01/2025 y num. de Registro de entrada 2025-E-RE-177, por la representacion del
Colegio de Veterinarios se ha presentado comunicacion indicando que los costes derivados de la
gestidn se han actualizado ascendiendo al importe de 1.500 € (mas IVA) anuales, por lo que solicita
suscribir de forma expresa un nuevo convenio para actualizar dichas condiciones.

Dada la voluntad de este Ayuntamiento de suscribir dicho convenio con el Colegio Oficial de
Veterinarios de Sevilla para gestion del Registro Municipal de Animales de Compafiia en los términos
previstos en la Ley 11/2003, de Proteccién de los Animales de Andalucia.

Vista la Memoria suscrita por la Concejalia Delegada de Bienestar Animal relativa a la justificacion de
la necesidad de formalizar el referido Convenio, teniendo en cuenta el vencimiento del hasta ahora
vigente.

Visto el informe juridico de la Secretaria General num. 2025-0101, de fecha 4 de junio de 2025.

Realizada la tramitacién legalmente establecida se propone a la Junta de Gobierno Local la adopcién
del siguiente, ACUERDO:

PRIMERO.- Aprobar el texto del Convenio descrito en los antecedentes y que figura como documento
Anexo, a suscribir entre el Ayuntamiento de Guillena y el Colegio Oficial de Veterinarios de Sevilla
para La gestion del Registro Municipal de Animales de Compafiia .

SEGUNDO.- Aprobar y disponer el gasto correspondiente si no estuviera aprobado

TERCERO.- Notificar y emplazar al Colegio Oficial de Veterinarios de Sevilla a los efectos de que se
firme el Convenio arriba referenciado.

CUARTO.- Inscribir el Convenio tras su formalizacion en el Registro de Convenios del Ayuntamiento
de Guillena, como Registro Administrativo de caracter publico”.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad, de los seis miembros que integran la
Junta de Gobierno Local.
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11. Expediente 4521/2024. MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA LA EJECUCION

DE PROYECTOS INCLUIDOS EN EL PFEA 2024. ADJUDICACION LOTE 7.

Por la Sra. Secretaria, se da cuenta de la propuesta del Area de Infraestructura, cuyo tenor
literal es el siguiente:

“Visto el expediente que se tramita en este Ayuntamiento para el suministro de los materiales con
destino a la ejecucion de los proyectos correspondientes al PFEA 2024 del Ayuntamiento de Guillena,
y con considerando que:

19 La Junta de Gobierno Local celebrada el 27 de marzo de 2025, se aprobo el expediente de
contratacion, disponiendo la apertura de la licitacion mediante procedimiento abierto tramitacion
ordinaria.

29 Finalizado el plazo de presentacién de ofertas, el dia 17 de abril de 2025, se reune la mesa de
contratacion designada para la apertura y valoracion de las mismas, resultando lo siguiente:

En primer lugar se da cuenta de las solicitudes presentadas en plazo por los licitadores para tomar
parte en el procedimiento, conforme a lo establecido en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares (PCAP), y que han sido las siguientes para los diferentes lotes:

AGROQUIMICOS BORREGO, S.L. Lote 2, Lote 4, Lote 5

ALUMINIOS Y FERRALLAS GARDEL SL Lote 4, Lote 9

ARITEX S.L. Lote 3, Lote 8

COMERCIAL J. BARRAGAN S.L.U. Lote 4, Lote 9

CONTINENTAL DE PINTURAS SOCIEDAD LIMITADA Lote 9

EDUARDO MARQUEZ CARRASCO Lote 4, Lote 5, Lote 9

EUROTEX TCH, S.A. Lote 5, Lote 9

FERRETERIA RAFA S.L. Lote 4

HYAGA SL Lote 10

MATERIALES DE CONSTRUCCION EL CERRO S.L., Lote 1, Lote 2, Lote 4, Lote 5, Lote 6,
Lote 7, Lote 9

MIGUEL CACERES PINTURAS SLU Lote 9

MOVELANA S.L Lote 1, Lote 6

RELUX SUMINISTROS PARA LA CONSTRUCCION Lote 2, Lote 4, Lote 7

A la vista de la documentacion presentada, la Mesa acuerda requerir a los siguientes licitadores que
no han presentado el Documento Electrénico Unico de Contratacion a los siguientes licitadores:
AGROQUIMICOS BORREGO, S.L., MATERIALES DE CONSTRUCCION EL CERRO S.L. y
MOVELANA S.L

39). En consecuencia con la subsanacién la Mesa procede a calificar como admitidas todas las
ofertas presentadas.

A continuacion se procede a la apertura de la oferta econémica, determinandose ofertas incursas en
presuncion de temeridad, otorgandose un plazo de de cinco (5) dias habiles, para que aporten
justificacion suficiente sobre la viabilidad de sus respectivas ofertas,con el siguiente resultado:

Lote 1: Aridos y hormigones - Actuaciones

LICITADOR IMPORTE OFERTA (€) PUNTOS
MOVELANA S.L 6.107,34 100
MATERIALES DE CONSTRUCCION EL CERRO S.L. 6.992,60 87,34

Lote 2: Materiales de construccion - Actuaciones

Se queda pendiente del requerimiento de justificacién de viabilidad de las ofertas para determinar el
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resultado final de las ofertas admitidas.

Lote 3: Residuos de construccion - Actuaciones

LICITADOR IMPORTE OFERTA (€) PUNTOS

ARITEX S.L. 1.475,20 100

Lote 4: Materiales de construccion — Revalorizacion

Se queda pendiente del requerimiento de justificacion de viabilidad de las ofertas para determinar el
resultado final de las ofertas admitidas.

Lote 5: Drogueria y ferreteria - Revalorizacion

Se queda pendiente del requerimiento de justificacion de viabilidad de las ofertas para determinar el
resultado final de las ofertas admitidas.

Lote 6: Aridos y hormigones — Embellecimiento

LICITADOR IMPORTE OFERTA (€) PUNTOS
MOVELANA S.L 3.167,98 100
MATERIALES DE CONSTRUCCION EL CERRO S.L. 3.224,48 98,25

Lote 7: Materiales de construccion - Embellecimiento

LICITADOR IMPORTE OFERTA (€) PUNTOS
MATERIALES DE CONSTRUCCION EL CERRO S.L. 16.422,42 98,54
RELUX SUMINISTROS PARA LA CONSTRUCCION 16.182,50 100

Lote 8: Residuos de construccion - Embellecimiento

LICITADOR IMPORTE OFERTA (€) PUNTOS

ARITEX S.L. 1.024,53 100

Lote 9: Drogueria y ferreteria - Embellecimiento

Se queda pendiente del requerimiento de justificacion de viabilidad de las ofertas para determinar el
resultado final de las ofertas admitidas.

Lote 10: Carpinteria - Embellecimiento

LICITADOR IMPORTE OFERTA (€) PUNTOS

HYAGA SL 8.400 100

A la vista de las puntuaciones obtenidas la mesa formula propuesta de adjudicacién a favor de los
licitadores que han obtenido la mayor puntuacion en cada uno de los lotes:

Lote 1: MOVELANA S.L
Lote 3: ARITEX S.L.
Lote 6: MOVELANA S.L
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Lote 7: RELUX SUMINISTROS PARA LA CONSTRUCCION S.L

Lote 8: ARITEX S.L.

Lote 10: HYAGA SL

Como consecuencia, se le requiere a los licitadores propuestos, para que en el plazo de diez dias

habiles (10), presenten la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos previos de
participacion y el justificante de haber depositado la garantia definitiva en la Tesoreria municipal.

4°) Finalizado este plazo, para la aportacién de la justificacion sobre la viabilidad de ofertas, asi como
la documentacién requerida a los licitadores propuestos. Se vuelve a reunir la Mesa de contratacion
el 23 de mayo de 2025, al objeto de proceder a la apertura y valoracién de la documentacion
presentada por cada uno de los lotes, resultando lo siguiente:

- Se presenta justificacion sobre la viabilidad de sus ofertas, por incurrir en presuncion de
anormalidad, acordandose darle traslado de la misma a los Servicios Técnicos Municipales a los
efectos de la emision de informe sobre la admision o no de las ofertas, los siguientes licitadores:
LOTE 2:

RELUX SUMINISTROS PARA LA CONSTRUCCION

AGROQUIMICOS BORREGO, S.L.
LOTE 4:

FERRETERIA RAFA

COMERCIAL J. BARRAGAN S.L.U.
LOTE 5:

EUROTEX TCH, S.A.

LOTE 9:

EUROTEX TCH, S.A.

COMERCIAL J. BARRAGAN

- Se procede a la apertura de la documentacion presentadas por los licitadores propuestos, en
cumplimieto de los requisitos precios como empresas que han quedado en primer lugar por diferentes
lotes, y en tal sentido, tras analisis se acuerda lo siguiente:

LOTES 1 Y 6: Se acuerda formular requerimiento de subsanaciéon de la documentacion a
MOVELANA S.L por no constar la documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos de
solvencia econémica y solvencia técnica.

LOTES 3 Y 8: Se acuerda formular requerimiento de subsanacioén de la documentacion a ARITEX S.L
por no constar la documentacion acreditativa del cumplimiento de los requisitos de solvencia
econdmica y solvencia técnica.

LOTE 7: Se estima correcta y completa la documentacion presentada y en consecuencia se eleva
propuesta de adjudicacion al érgano de contratacion a favor de RELUX SUMINISTROS PARA LA
CONSTRUCCION S.L

Acreditada la existencia en el expediente de un Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, asi
como Informe Juridico n.° 43/2025 de 25 de marzo, y de conformidad con lo establecido en la
Disposicion Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014

RESUELVO
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PRIMERO: Adjudicar a RELUX SUMINISTROS PARA LA CONSTRUCCION S.L, con CIF
B04931358, el Lote n.° 7 denominado ‘Materiales de construccion - Embellecimiento” del
expediente 4521/2024, de conformidad con el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares, el
Pliego de Prescripciones Técnicas incorporados al expediente y la oferta presentada por la
adjudicataria, por un importe de 16.182,50€ IVA incluido.

SEGUNDO: Designar como responsable del contrato al técnico de infraestructura Juan Manuel Vela
Villa.

TERCERO: El contrato se formalizara no mas tarde de los quince dias habiles siguientes a aquel en
el que se remita la notificacion de la adjudicacion al licitador.

CUARTO: Notificar el presente acuerdo Al licitador que han concurrido a la licitacién, con el régimen
de recursos que proceda.

QUINTO: Comunicar el presente acuerdo al Area de Infraestructuras, asi como a la Intervencion
Municipal y al responsable del contrato”.

Favorable Tipo de votacion: Unanimidad, de los seis miembros que integran la
Junta de Gobierno Local.

B) ACTIVIDAD DE CONTROL

12. EXPEDIENTE 2816/2025. DACION DE CUENTA DE CERTIFICADOS DE

EXISTENCIA DE CREDITO DE INTERVENCION

Por la Presidencia se da cuenta de certificado de existencia de crédito de la Intervencién
municipal, cuyo tenor literal es el siguiente:

“Vistas las propuestas de gastos, presentadas por las diferentes areas municipales para la
comprobacién por parte de la Intervencién de la existencia de crédito adecuado y suficiente y la
retencién del mismo, cuyo tenor literal aparece en el cuadro siguiente.

De conformidad con los articulos 213 y siguientes del TRLRHL, tengo a bien informar que existe
consignacion presupuestaria adecuada y suficiente y se realizan las siguientes observaciones:

PREVISION DE GASTOS

AREA PROGRAMA | N° PROGRAMA | APLICACION PROPUESTA IMPORTE | OBSERVACIONES

RC instalacion de

. IAdquisicioén de equipos de
Seguridad . SEGO10/Expte . A efectos de RC para
Ciudadana camaras 2373.25 132.226.99 fqtoder_vqnc:a.y de 8.470,00 licitacion
fotodenuncia videovigilancia del

trafico

En relacién al fraccionamiento de los contratos, no procede un contrato menor, existiendo doctrina del
Tribunal de Cuentas, que dispone que la contratacion a través de contratos menores de prestaciones
que presenten un caracter necesario y sean similares, reiteradas y previsibles, supone un
fraccionamiento que vulnera los principios de publicidad y concurrencia. Las prestaciones para
atender necesidades periédicas y previsibles no pueden cubrirse mediante contratos menores.
Ademas, prestacion de servicios que se repite en varios ejercicios.

En el transcurso del presente ejercicio presupuestario, asi como en el gjercicio anterior se han
emitido informes desde esta Intervencion manifestando que se estan tramitando pluralidad de
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contratos menores sucesivos para la adquisicion de bienes o0 servicios que se requieren
repetidamente, que responden a necesidades de caracter recurrente, periédico o permanente, y que
ello no es conforme con la normativa en materia de contratacion publica para cubrir este tipo de
necesidades e, incluso contrario a aquella normativa, en cuanto se ha prescindido de tramitar un
procedimiento licitatorio que garantice, en la seleccién del adjudicatario, los principios de publicidad,
igualdad, y concurrencia vulnerando el articulo 1 del LCSP. De esta forma se esta aplicando un
procedimiento de contratacion diferente a aquél que, de conformidad con el LCSP, le hubiera
correspondido.

La Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico exige que el 6rgano de
contratacion compruebe que el precio sea adecuado para el efectivo cumplimiento del contrato
mediante la correcta estimacion de su importe atendiendo al precio general del mercado.

En la relacién se incluyen propuestas que no se acompafian los tres presupuestos exigidos en las
Bases de Ejecucion del Presupuesto y en la Instruccion de Contratos Menores, por lo que no se
puede comprobar ni asegurar que el importe de la prestacion supera o no los precios de mercado, por
lo cual se informa desfavorablemente”.

De lo que quedan enterados los Sres. Corporativos.

C) ASUNTOS URGENTES

No hay asuntos

D) RUEGOS Y PREGUNTAS

No hay asuntos

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE
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